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Programa Anual de Evaluación 2023

Información de la Evaluación

Dependencia(s) Ejecutora(s):

1.- Secretaría de las Mujeres del Estado de Tlaxcala

Nombre de la Evaluación:

Evaluación de Indicadores del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de

Género.

Tipo de la Evaluación:

Evaluación de Indicadores

Año Evaluado Costo

2022 $145,371.20

Evaluador Externo:

Axys Prime Sociedad Civil

Objetivo General de la Evaluación:

Evaluar los Indicadores del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de

Género (PFTPG), del Ejercicio Fiscal 2022, con la finalidad de proveer información que retroalimente su

diseño, gestión, planeación, operación de resultados.

Objetivos Específicos de la Evaluación:

1.- Analizar la lógica y congruencia de los principales indicadores que miden la consistencia, eficiencia,

eficacia, impacto, economía, calidad y cobertura del Programa de Fortalecimiento a la

Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG), Ejercicio Fiscal 2022, en el estado.

2.- Examinar a través de indicadores si el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la

Perspectiva de Género (PFTPG), Ejercicio Fiscal 2022, ha alcanzado los niveles de eficiencia,

eficacia, impacto, economía, calidad y cobertura establecidos en su plan estratégico.

3.- Identificar si el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género

(PFTPG), Ejercicio Fiscal 2022, cuenta con los indicadores necesarios para cuantificar sus avances.

4.- Evaluar la calidad de los indicadores generados por los sistemas de información con los que cuenta
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el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG), Ejercicio

Fiscal 2022.

5.- Evaluar si el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género

(PFTPG), Ejercicio Fiscal 2022, cuenta con elementos necesarios para elaborar los indicadores que

le permitan medir el grado de avance de los programas implementados, el costo beneficio de los

mismos y la satisfacción de los beneficios del programa, entre otros.

6.- Examinar con base en indicadores los resultados del programa respecto a la atención del problema

para el que fue creado.

Archivo Resumen Ejecutivo: 3. P10. RE_TRANSVERSALIDAD_TLAX23_VF.pdf

Archivo Evaluación: 1. P10. INFO_TRANSVERSALIDAD_TLAX23_VF_ENTRE.pdf

Archivo CONAC: 2. P10. CONAC_TRANSVERSALIDAD_TLAX23_VF.pdf

Recomendaciones - Solventaciones de la Evaluación:

1.- Agregar el año que mide en la redacción del indicador. Ejemplo:

Actividad 1.1: "Porcentaje de mujeres que asisten a las capacitaciones sobre el tema fortalecimiento

económico en 2024".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

mencionar en la redacción de los indicadores de la actividad, el año de ejecución del proyecto, dado

que estamos comprometidos con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y

proyectos, esto para mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y fortalecimiento

económico de las mujeres beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la

mejora de este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

2.- Agregar el año que mide en la redacción del indicador. Ejemplo:

Actividad 1.2: "Porcentaje de mujeres que asisten a las capacitaciones sobre el tema de cuidado y

autocuidado en 2024".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

mencionar en la redacción de los indicadores de la actividad, el año de ejecución del proyecto, dado

que estamos comprometidos con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y

proyectos, esto para mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y fortalecimiento

económico de las mujeres beneficiadas de esta acción.
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Tipo ASM: Institucional

Justificación: Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la

mejora de este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

3.- Agregar el año que mide en la redacción del indicador. Ejemplo:

Actividad 1.3: "Porcentaje de mujeres que asisten a las capacitaciones sobre el tema de seguridad

ciudadana y construcción de paz en 2024".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

mencionar en la redacción de los indicadores de la actividad, el año de ejecución del proyecto, dado

que estamos comprometidos con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y

proyectos, esto para mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y fortalecimiento

económico de las mujeres beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la

mejora de este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

4.- Agregar el año que mide en la redacción del indicador. Ejemplo:

Actividad 2.1: "Porcentaje de mujeres que asisten a las capacitaciones sobre el tema de seguridad

ciudadana y construcción de paz en 2024".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

mencionar en la redacción de los indicadores de la actividad, el año de ejecución del proyecto, dado

que estamos comprometidos con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y

proyectos, esto para mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y fortalecimiento de la

seguridad de las mujeres beneficiadas.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la

mejora de este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

5.- Agregar el año que mide en la redacción del indicador. Ejemplo:

Actividad 2.2: "Porcentaje de mujeres que reciben asesoría psicología en los Centro para el

Desarrollo de las Mujeres, durante el año 2024".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

mencionar en la redacción de los indicadores de la actividad, el año de ejecución del proyecto, dado

que estamos comprometidos con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y

proyectos, esto para mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y fortalecimiento

emocional de las mujeres beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional
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Justificación: 

Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de este

proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

6.- Agregar el año que mide en la redacción del indicador. Ejemplo:

Actividad 2.3: "Porcentaje de mujeres que reciben asesoría jurídica en los Centros para el Desarrollo

de las Mujeres, durante el año 2024".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

mencionar en la redacción de los indicadores de la actividad, el año de ejecución del proyecto, dado

que estamos comprometidos con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y

proyectos, esto para mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y empoderamiento de las

mujeres beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la

mejora de este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

7.- Considerar que los indicadores del nivel Actividad cambien a Dimensión de Calidad para futuros

ejercicios fiscales, ya que permitirá medir, además del desempeño, la oportunidad, percepción,

precisión y accesibilidad de la población objetivo del Programa.

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

para mejorar en la evaluación del desempeño considerando que estamos comprometidos con las

Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y proyectos, esto para mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado y fortalecimiento de las mujeres beneficiadas en este

proyecto.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

8.- Ajustar el indicador del nivel Fin para que su medición permita conocer el desempeño del objetivo

del Fin adecuadamente. Se sugiere la siguiente propuesta de indicador: "Porcentaje de mujeres en

situación de violencia del Estado de Tlaxcala beneficiadas con acciones de promoción de

condiciones de igualdad en el año 2024". Método de cálculo: "(Número de mujeres beneficiadas con

acciones de promoción de condiciones de igualdad en el año 2024 / Número estimado de mujeres

en situación de violencia en el Estado de Tlaxcala de acuerdo con última encuesta ENDIREH) *

100".
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El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación reconociendo la

importancia de conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el

compromiso con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad

de mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y bienestar de las mujeres identificando

primordialmente a las mujeres en situación de violencia y que son beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

9.- Agregar la temporalidad o periodo que se mide a la redacción del nombre del indicador. Por ejemplo:

"Porcentaje de mujeres capacitadas y asesoradas en los municipios que cuentan con Centros para

el Desarrollo de las Mujeres, en el ejercicio fiscal 2024".

Se toma en cuenta esta recomendación para mejorar en la especificación del indicador

considerando la importancia de agregar la temporalidad o periodo que se mide a la redacción del

nombre del indicador con la finalidad de mejora en las metas establecidas para coadyuvar en las

capacitaciones y asesorías que contribuyen al bienestar de las mujeres beneficiadas por esta

acción. 

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

10.- Ajustar el indicador para que cumpla con la temporalidad y clarifique a quien involucra como

población objetivo. Sugerencia del nombre del indicador: "Porcentaje de talleres realizados en el año

2024 en el que participaron mujeres que han vivido alguna situación de violencia". El método de

cálculo propuesto: "(Número de talleres realizados en el que participaron mujeres que han vivido

alguna situación de violencia / Número de talleres realizados para fortalecer las capacidades de

mujeres) * 100".

Es necesario mejorar y ajustar el indicador para que cumpla con la temporalidad y clarifique a quien

involucra como población objetivo es por ello que a través del programa de transversalidad se 

atenderá esta recomendación ya que es importante conocer específicamente el desempeño de las

acciones, para atender puntualmente el compromiso con las Mujeres con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado y bienestar identificando primordialmente los resultados de

las capacitaciones a las mujeres en situación de violencia.

Tipo ASM: Institucional
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Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

11.- Ajustar la redacción del nombre del indicador, involucrando a ambos aspectos relevantes. Se

sugiere el siguiente nombre para el indicador: "Porcentaje Centros para el Desarrollo de las Mujeres

aperturados después de formalizar Convenios con autoridades municipales en 2024". El método de

cálculo que se propone es: "(Número de Centros para el Desarrollo de las Mujeres aperturados en

2024 / Número de Convenios realizados con autoridades para aperturar CDM en 2024) * 100".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y servicios, trabajando de manera

vinculada con actores estratégicos, en beneficio de las mujeres más vulnerables y que requieren el

beneficio de este  proyecto.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la

mejora de este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

12.- Ajustar el resumen narrativo de la Actividad 1.1 de acuerdo con la sintaxis señalada por el Manual

de Planeación. Ejemplo sugerido: "1.1 Realización de capacitaciones con temas para el

fortalecimiento económico de las mujeres con los oficios no tradicionales".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado y fortalecimiento económico de las mujeres identificando

primordialmente a las mujeres en situación de violencia y que son beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

13.- Ajustar el resumen narrativo de la Actividad 1.2 de acuerdo con la sintaxis señalada por el Manual

de Planeación. Ejemplo sugerido: "1.2 Realización de capacitaciones en temas de cuidados y

autocuidado de salud e igualdad familiar de las mujeres".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación dando importancia y

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con
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las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado, salud e igualdad de las mujeres identificando

primordialmente a las mujeres en situación de violencia y que son beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

14.- Ajustar el resumen narrativo de la Actividad 1.3 de acuerdo con la sintaxis señalada por el Manual

de Planeación. Ejemplo sugerido: "1.3 Realización de capacitaciones en temas que contribuyan en

la seguridad ciudadana y construcción de paz para las mujeres".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado, seguridad y la construcción de la paz de las mujeres

atendiendo primordialmente a las mujeres en situación de violencia y que son beneficiadas de esta

acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

15.- Ajustar el resumen narrativo de la Actividad 2.1 de acuerdo con la sintaxis señalada por el Manual

de Planeación. Ejemplo sugerido: "2.1 Realización de asesorías de trabajo social para las mujeres

en los Centros de Desarrollo de las Mujeres".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado, bienestar, canalizar a estancias correspondientes a través

del trabajo social en beneficio de las mujeres identificando primordialmente a las mujeres en

situación de violencia.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 
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	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

16.- Modificar el método de cálculo para obtener un resultado que permita medir el desempeño del

proceso de esta Actividad de manera adecuara y relevante. Se propone: "(Número de mujeres que

recibieron asesoría en trabajo social en los CDM / Número de mujeres que solicitaron asesoría en

trabajo social en los CDM) * 100".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender primordialmente el compromiso

con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y servicios, con la finalidad de

mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y bienestar de las mujeres identificando

primordialmente a las mujeres en situación de violencia y que son beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

17.- Ajustar el resumen narrativo de la Actividad 2.2 de acuerdo con la sintaxis señalada por el Manual

de Planeación. Ejemplo sugerido: "2.2 Realización de asesorías psicológicas para las mujeres en los

Centros de Desarrollo de las Mujeres".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado y salud emocional, contribuyendo a el empoderamiento  de

las mujeres identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia o cualquier tipo de

vulnerabilidad.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

18.- Modificar el método de cálculo para obtener un resultado que permita medir el desempeño del
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proceso de esta Actividad de manera adecuara y relevante. Se propone: "(Número de mujeres que

recibieron asesoría psicológica en los CDM / Número de mujeres que solicitaron asesoría en

psicológica en los CDM) * 100".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación considerando la

importancia de conocer específicamente el impacto del proyecto, para atender oportunamente el

compromiso con las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros servicios de atención  con la

finalidad de mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado, bienestar y salud mental de las

mujeres identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia y que son beneficiadas

de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

19.- Ajustar el resumen narrativo de la Actividad 2.3 de acuerdo con la sintaxis señalada por el Manual

de Planeación. Ejemplo sugerido: "2.3 Realización de asesorías jurídicas para las mujeres en los

Centros de Desarrollo de las Mujeres".

A través del programa de transversalidad se atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestro programa, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado y empoderamiento, salva guardando la integridad de las

mujeres, identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia y que son

beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

20.- Modificar el método de cálculo para obtener un resultado que permita medir el desempeño del

proceso de esta Actividad de manera adecuara y relevante. Se propone: "(Número de mujeres que

recibieron asesoría jurídica en los CDM / Número de mujeres que solicitaron asesoría en jurídica en
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los CDM) * 100".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el impacto del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con las

Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y servicios de atención con la finalidad

de mejorar las estrategias hacía el cuidado y bienestar de las mujeres identificando primordialmente

a las mujeres en situación de violencia y más vulneradas que son beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

21.- Apegarse a la sintaxis de redacción del nivel Propósito: "Sujeto beneficiario (población objetivo o

área de enfoque) + Verbo en presente + Resultado logrado". Propuesta: "Mujeres del estado de

Tlaxcala que han padecido situación de violencia reciben capacitación y asesoría de diferentes

oficios no tradicionales".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado y bienestar de las mujeres coadyuvando a su

empoderamiento económico para lograr su autonomía, identificando primordialmente a las mujeres

en situación de violencia y requieren ser beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

22.- Apegarse a la sintaxis de redacción del nivel Componente: Producto terminado o servicio

proporcionado + Verbo en participio pasado.

Propuesta: "Talleres para fortalecer las capacidades de las mujeres impartidos".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación tomando en cuenta la

importancia específicamente del desempeño del proyecto, para atender primordialmente el
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compromiso que se tiene con las Mujeres para rendir una mejora continua en nuestros programas,

con la finalidad de mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y bienestar de las mujeres

identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia y requieren ser beneficiadas de

esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

23.- Apegarse a la sintaxis de redacción del nivel Componente: Producto terminado o servicio

proporcionado + Verbo en participio pasado.

Propuesta: "Convenios con autoridades municipales para la apertura de los Centros para el

Desarrollo de las Mujeres que proporcionen asesorías en trabajo social, psicológico y jurídicas a las

mujeres situación de violencia realizados".

El IEM a través del programa de transversalidad atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas y servicios, trabajando en equipo

con actores estratégicos con la finalidad de mejorar las estrategias de atención hacía el cuidado y

bienestar de las mujeres identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia y

requieren ser  beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

24.- Considerar como fuente de verificación verificable tanto la información de la ENDIREH, como dato
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base para estimar el número de mujeres en situación de violencia en el Estado de Tlaxcala; así

como, la información con la que cuanta el IEM, para establecer una línea base del número de

mujeres beneficiadas por el Programa en el año inmediato, para calcular el comportamiento en el

desempeño del Programa de un año a otro.

A través del programa de transversalidad se atenderá esta recomendación ya que es importante

conocer específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con

las Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros servicios, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado y bienestar, mejorando la calidad de la información, con los

comparativos de los resultados obtenidos entre proyecto y proyecto contribuyendo al

empoderamiento de las mujeres identificando primordialmente a las mujeres en situación de

violencia y requieren ser beneficiadas de esta acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

25.- Incluir en la redacción del Medio de Verificación el nombre completo del documento que contiene la

información para calcular y replicar el indicador al que apunta el link, el área responsable de generar

la información y la periodicidad con que se genera.

El IEM a través del programa de transversalidad teniendo presente la importancia de conocer

específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con las

Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado, bienestar, salud y empoderamiento de las mujeres

identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia y requieren el beneficio de esta

acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

26.- Especificar con precisión el Medio de Verificación para cada Indicador de la MIR. Si es un link,
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constatar que sea preciso y que éste lleve directamente a la página en Internet dónde se encuentre

la información necesaria para construir o replicar el indicador. Incluir el nombre del documento o

página a la que refiera el Medio de Verificación, el responsable de generar dicha información y la

periodicidad con que se actualiza la información.

El IEM a través del programa de transversalidad teniendo presente la importancia de conocer

específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con las

Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado, bienestar, salud y empoderamiento de las mujeres

identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia y requieren el beneficio de esta

acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf

27.- Cambiar la redacción del Supuesto del Componente 1 para que cumpla con la MML.

Se sugiere la siguiente redacción para el Supuesto del Componente 1: "Las mujeres convocadas

asisten a los talleres para fortalecer las capacidades de las mujeres".

El IEM a través del programa de transversalidad teniendo presente la importancia de conocer

específicamente el desempeño del proyecto, para atender puntualmente el compromiso con las

Mujeres a rendir una mejora continua en nuestros programas, con la finalidad de mejorar las

estrategias de atención hacía el cuidado, bienestar, salud y empoderamiento de las mujeres

identificando primordialmente a las mujeres en situación de violencia y requieren el beneficio de esta

acción.

Tipo ASM: Institucional

Justificación: 

	Es institucional ya que depende de la dirección y departamento de planeación para la mejora de

este proyecto, encargado de contribuir al fortalecimiento a las mujeres.

solventacion.pdf
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URL's en Página Oficial

Link Matriz de Indicadores para Resultados:

https://mujer.tlaxcala.gob.mx/index.php/trans/proabim/evaluacion?view=article&layout=edit&id=3053

Link Reporte Indicadores:

https://mujer.tlaxcala.gob.mx/index.php/trans/proabim/evaluacion?view=article&layout=edit&id=3064

Link Programa Anual de Evaluación:

https://mujer.tlaxcala.gob.mx/index.php/trans/proabim/evaluacion?view=article&layout=edit&id=3048

Link Evaluación:

https://mujer.tlaxcala.gob.mx/index.php/trans/proabim/evaluacion?view=article&layout=edit&id=3055

Link CONAC:

https://mujer.tlaxcala.gob.mx/index.php/trans/proabim/evaluacion?view=article&layout=edit&id=3051

Link Resumen:

https://mujer.tlaxcala.gob.mx/index.php/trans/proabim/evaluacion?view=article&layout=edit&id=3049

Capacitación

Constancia de Curso:

DIPLOMA PBR.pdf
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