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1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacidn:

Evaluacion de Desempeno del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de
Seguridad PUblica (FOFISP) del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2023

1.2 Fecha de inicio de la evaluacidon: 10/01/2024

1.3 Fecha de término de la evaluacion: 1/04/2024

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre

de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Ariana Garzén Diaz Unidad administrativa:

Directora de Seguimiento y Administracién
del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica (SESESP)

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

Verificar el grado de cumplimiento de los objetivos y metas, basdndose en los resultados
de los indicadores estratégicos y de gestion, asi como evaluar el cumplimiento de las
metas comprometidas en el Anexo Técnico y proyectos de inversion de los Programas
con Prioridad Nacional, con el fin de valorar los resultados de la aplicacién de los recursos
puUblicos federales del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad
PUblica (FOFISP) del Estado de Tlaxcala en el ano 2023.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion

1. Realizar el disefio metodoldgico de la evaluacién, de manera que permita medir

el desempeno del fondo a nivel general y, al tiempo, permita medir el
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desempeno especifico de cada uno de los Programas con Prioridad Nacional

(PPN) y subprogramas (SPPN) del FOFISP operando en el estado de Tlaxcala.

2. Andlizar los indicadores generales y especificos para medir el desempeno del
FOFISP.

3. Complementar la informacién obtenida a través de la evidencia documental
proporcionada por las Unidades Responsables de los PPN a través del andlisis de

gabinete.

4. l|dentificar las dreas de oportunidad, emitir recomendaciones y puntualizar los
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) para mejorar el grado de avance en el

cumplimiento de las metas y el ejercicio de los recursos.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion:

Instfrumentos de recoleccidn de informacion:

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos_X_ Otfros__ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

El diseno metodoldgico se realizd a través de los indicadores enfocados en medir de
manera general el desempeno del FOFISP y, de manera especifica, el desempeno de

cada uno de los PPN y SPPN operando en el estado de Tlaxcala.

De manera general, se utilizaron los indicadores de la Maftriz de Indicadores para
Resultados (MIR) del FOFISP reportados por la Unidad Responsable (UR), se valord el

diseno, los reportes de avance y resultados de los indicadores estratégicos y de gestion.

De manera especifica, se cuantificé el grado de cumplimiento de los objetivos y
metas signados en el Anexo Técnico y Proyectos de Inversion, asi como el cumplimiento

del ejercicio, destino y aplicacién de los recursos.

En este sentido, la evaluacién cuantitativa y cualitativa sobre el desempeno de los

PPNy SPPN, se integra de fres subapartados:
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a. Avance en el cumplimiento de metas
b. Avance en el ejercicio de los recursos

c. Hallazgos

Estos subapartados permiten conocer el desempeno de cada uno de los PPN y SPPN, en

cuanto al ejercicio de sus recursos y al cumplimiento de las metas. La metodologia

empleada para esta valoracién es la siguiente:

a. Avance en el cumplimiento de metas

El primer subapartado presentard de forma esquemdtica las metas que la entidad

federativa suscribié en el Convenio de Coordinacién y en el Anexo Técnico Unico, segun

lo especifican los Lineamientos Generales de Evaluacion.

Para ello, se presenta el siguiente formato con las férmulas aplicables para cada una

de las metas y variables como se muestra a continuaciéon en el ejemplo:

Documento Fecha de cumplimiento

probatorio

% ponderado

1
VMM =N, x 100

% alcanzado

VA, = IVA,

VMM
VMI =

VA,
meta alcanzada
 (medanada
meta programada,

1
VMM =N, x 100

VA, = VA,

1. Meta
establecida
en el Anexo
Técnico.
Unicamente se
considerardn cumplidas
1.1 Variables aquellas que se hayan
realizado con recurso
FOFISP 2023 y se
encuentren dentro del
1.2 Variables ejercicio fiscal 2023.
2. Meta
establecida
en el Anexo
Técnico.
2.1 Variables
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2.2 Variables
VA,
q VMM
2.3 Variables VMI = meta alcanzada
N, - (7) vMI
meta programada.
2.4 Variables
& Meta VAy
: 1
establecida VMM = — x 100 meta alcanzada
en el Anexo Ny = (7) VMM
o meta programada.
Técnico.
TOTAL Syp = SVMM Ty = IVMM

Fuente: elaboracién propia.

La tabla anterior muestra cinco elementos clave que se tomardn en cuenta para valorar
cada uno de los PPN y SPPN:

1. Las metas comprometidas y sus componentes (variables),
Documento probatorio que valide el cumplimiento de las metas,
Fecha de cumplimiento de las metas comprometidas,

El valor ponderado para cada meta,

o 0N

El valor alcanzado por cada meta.

La cdlificacién global por Subprograma con Prioridad Nacional (referente al

componente: Avance en el cumplimiento de metas) se determind mediante la sumatoria

de los valores obtenidos en relacion con el cumplimiento de metas comprometidas,

expresadas como un porcentaje en un rango de 0 a 100%.
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A continuacién, se desglosan las férmulas presentadas en el formato anterior:

1
VMM = — x 100
My "

Donde:
VMM: Valor méximo de la meta.

My: NUmero de metas.

Donde:
VMI: Valor mdximo del indicador.
VMM: Valor méximo de la meta.
Vy: NUmero de indicadores por la meta.
VA, = SVAy
Donde:
VA,: Valor alcanzado de la meta.

VA, : Sumatoria del valor alcanzado en las variables que conforman la meta.

meta alcanzada

VA = ( )VMM

meta programada
Donde:
VA Valor alcanzado de la meta.

VMM: Valor méximo de la meta.

VAV =

meta alcanzada
( ) VMI
meta programada

Donde:

VAy: Valor alcanzado de la variable.

VMM: Valor méximo del indicador.

ZVP = ZVMM
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Donde:

Zyp: Valor ponderado total. *

TVMM: Sumatoria del valor ponderado mdximo de cada meta. **1
Sya = SVMM

Donde:

Ty4: Valor alcanzado en el cumplimiento de metas por el PPN.

SVMM: Sumatoria del valor alcanzado de las metas.

b. Avance en el ejercicio de los recursos

El apartado presenta el grado de cumplimiento y avance del ejercicio de los recursos
provenientes del FOFISP destinados a los PPN y SPPN, mediante la valoracion de la
estructura programdtica que sustenta el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesién del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica
para el Ejercicio Fiscal 2023, en funcién de los fines y propdsitos para los que fueron

destinados los respectivos recursos.

Lo anterior se sustenta en los Lineamientos Generales de Evaluacién de los
Programas Federales de la Administraciéon Publica Federal, emitidos por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) los cuales indican en su Capitulo Il De la Matriz de
Indicadores, articulo noveno “Las dependencias y entidades deberdn elaborar la matriz
de indicadores de cada programa federal, con base en la metodologia de marco Iégico
que determinen el Consejo en el dmbito de su competencia, la Secretaria y la Funcidon
Publica, a través de los lineamientos especificos que emitan conjuntamente en el marco
del proceso presupuestario, el programa de mejoramiento de la gestion y el Sistema de

Evaluacion del Desempeno™”.

1 *y ** F| producto de ambos siempre debe ser un total de 100%.
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Asi mismo, se sustenta en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, articulo
36, que indica que “La contabilidad deberd contener registros auxiliares que muestren
los avances presupuestarios y contables, que permitan realizar el seguimiento y evaluar
el ejercicio del gasto publico y la captacion del ingreso, asi como el andlisis de los saldos
contenidos en sus estados financieros”. Por su parte, el articulo 54 de dicha ley expresa
que “La informacidén presupuestaria y programdtica que forme parte de la cuenta
publica deberd relacionarse, en lo conducente, con los objetivos y prioridades de la
planeacién del desarrollo. Asimismo, deberd incluir los resultados de la evaluacion del
desempeno de los programas federales, de las entidades federativas, municipales y de
las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, respectivamente, asi como los
vinculados al ejercicio de los recursos federales que les hayan sido fransferidos. Para ello,

deberdn utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las metas”.

En esta linea, el Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG), instrumento
clave de la administracién financiera gubernamental, registra de manera armdnica,
delimitada y especifica las operaciones contables y presupuestales de la gestion publica,
el cual refleja aspectos relativos al gasto aprobado, el gasto modificado, el gasto
comprometido, el gasto devengado, el gasto ejercido y el gasto aprobado, con forme
a la normativa establecida por el Concejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC).

Bajo este contexto, la Evaluacién de Desempeino, analizd el ejercicio del gasto
de los recursos del FOFISP considerando la estructura programdtica reportada por la
Direccion de Seguimiento y Administracién del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad PuUblica (SESESP), instancia responsable de brindar el reporte de los
indicadores trimestrales al Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH) y de dar

seguimiento y cuenta del ejercicio de los recursos de los PPN y SPPN.

A continuacién, se muestra la tabla que sintetiza el esquema de andlisis bajo el
cual fue valorado el avance del ejercicio de los recursos de cada uno de los PPN y

Subprogramas.
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Tabla 1 Formato para la valoracion del cumplimiento financiero de los PPN y

Subprogramas del FOFISP

Recursos

%
PPN

Convenidos/ Por
Pagados | Comprometidos | Devengados
Modificados aplicar

de cumplimiento

_RP +RC +RD
P RCM

Donde:

Ap: Avance financiero

RP: Recursos pagados

RE: Recursos ejercidos

RC: Recursos comprometidos

RD: Recursos devengados

RCM: Recursos convenidos/modificados
c. Hallazgos

La Ultima seccidén integra tres componentes: los hallazgos identificados del andilisis de los
Programas y Subprogramas vinculados a los aspectos positivos o dreas de oportunidad;
los resultados obtenidos derivados de la evaluacién del cumplimiento de metas y del
ejercicio de los recursos, los cuales estdn acompanados de un esquema de

semaforizacién y; los Aspectos Susceptibles de Mejora.
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Tabla 2 Semaforizacion de los PPN y Subprogramas del FOFISP

Avance en el cumplimiento Avance en el ejercicio

Semaforo Criterios
de metas de los recursos

‘ Verde 80-100 80-100

Amarillo 60-79 60-79

. Rojo 0-59 0-59

En resumen, la Evaluacion de Desempeno emerge como un instrumento que permite

valorar la gestién publica estatal en la utilizacion eficiente de los recursos provenientes
del FOFISP. Su enfoque se centra en determinar el grado de cumplimiento de los objetivos
y metas establecidos para los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas
beneficiados por dicho fondo. Ademds, sefala limitaciones y alcances de estos durante
el ejercicio fiscal evaluado, al tiempo que destaca Aspectos Susceptibles de Mejora y

formula recomendaciones.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

1.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:

El FOFISP convino recursos con cuatro Programas con Prioridad Nacional y con cuatro

Subprogramas durante el egjercicio fiscal 2023 en el Estado de Tlaxcala. Los principales

hallazgos de describen a continuacién por subprograma::
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B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor desemperio de los
elementos de las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia

conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

El Subprograma evaluado recibidé una asignaciéon federal de 780 mil pesos, destinada al
cumplimiento de objetivos de capacitacion para 115 elementos de Seguridad Publica.
Estos elementos fueron actualizados y preparados en Formacién Inicial, Atencién a
Victimas, Primer Contacto con Mujeres Victimas de Violencia de Género y Perspectiva

de Género.

Conforme a los documentos probatorios presentados, el programa demostrd un
cumplimiento del 100 por ciento en cuanto a la consecucidn de sus metas, asi como un

avance del ejercicio del recurso también del 100 por ciento.

Las metas alcanzadas se encuentran alineadas con la estructura programdtica
del Fondo, en particular con el objetivo de la Actividad 4: Capacitacién para el mejor
desempeno de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica. La evaluacion
de suindicador: Porcentaje de capacitaciones realizadas en relacién a las programadas
con el FOFISP, reveld un cumplimiento del 100 por ciento. Este resultado refleja una

operatividad eficaz y eficiente del Subprograma durante el ejercicio fiscal evaluado.

También se senala que el indicador de este nivel cumple con los criterios establecidos

para los indicadores de desempeno,

A. Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica vy

Procuracioén de Justicia.

El presente Subprograma contd con un financiamiento conjunto entre el estado vy la
federaciéon por un total de 24 millones 750 mil pesos. Este fondo fue destinado a la
adquisicién de 20 lectores de reconocimiento automdtico de placas vehiculares, con el
propdsito de facilitar el seguimiento de vehiculos reportados como robados y contribuir
a su pronta recuperacidn en nueve municipios del Estado, incluyendo la zona

mefropolitana.

Se informa que este Subprograma logré alcanzar el 100 por ciento de su meta

programada, con un ejercicio del gasto del 100 por ciento. Estos resultados reflejan

cumplimiento satisfactorio, situando al Subprograma en la categoria de semdéforo
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El Subprograma se encuentra alineado con la estructura programdtica del Fondo,
especificamente con la Actividad 5, la cual tiene como objetivo la adquisicion de
equipamiento para las Instituciones de Seguridad PUblica. El indicador utilizado para
medir su desempeno es el porcentaje de avance en la adquisicibn de dicho
equipamiento. En este sentido, tanto el Fondo como el Subprograma han logrado un
avance del 100 por ciento. Asimismo, se senala que este indicador cumple con los

criterios de claridad, relevancia, adecuaciéon, monitorizacién y economia.

A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para mejor el desempeno del

personal de las instituciones de seguridad publica y procuracion de justicia.

El presente Subprograma contd con un presupuesto conjunto de 657 mil 346 pesos,
provenientes del gobierno federal. Su objetfivo principal es dofar de equipamiento
necesario a los Estados para llevar a cabo actividades relacionadas con la aplicacién
de la actuacién policial. En el caso especifico de Tlaxcala, se busca supervisar y
monitorear la implementacién de los protocolos de actuaciéon policial en las Instituciones
de Seguridad PUblica. Para lograr este propdsito, el Estado se comprometié con cuatro
metas vinculadas a la adquisicion de equipo de fotografia y video, tabletas, radios,

pantallas para proyectar y licencias de software.

Segun los documentos probatorios, se logré adquirir todo lo programado en tiempo
y forma, resultando en un cumplimiento del 100 por ciento para cada una de las cuatro
metas establecidas. Ademds, el ejercicio del recurso presentd un avance del 100 por
ciento, lo que refleja resultados positivos vy sitUa al Subprograma en el nivel de semdaforo

verde, evidenciando la correcta operacién de las Unidades Responsables.

Este Subprograma se alinea con el Fondo a través de la Actividad 6, la cual tiene
como objetivo supervisar los protocolos de actuacion policial mediante la adquisicion
de materiales y equipamiento. El progreso se mide por medio del porcentaje de avance
en la adquisicion de equipo tecnoldgico para el seguimiento de los protocolos de
actuacién policial, el cual también alcanzé un avance del 100 por ciento. Este indicador

cumple con los cinco criterios de los indicadores de desempeno.

A. Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

El Subprograma obtuvo un presupuesto conjunto de 1 millén 620 mil pesos de

federal y estatal. Dentro del Estado, su mision es fortalecer los procesos de int
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procesamiento e intercambio de informacién de las bases de datos y registros del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, centrdndose especialmente en el Informe
Policial Homologado (IPH) y el Registro Nacional de Detencidén en nueve municipios,
incluida la zona metropolitana. Este objetivo se logrdé a través de la adquisicidn de 36

equipos de computo destinado a las dreas operativas.

En linea con lo anterior, el programa logré cumplir el 100 por ciento de la meta
establecida. De igual forma, el avance del presupuesto ejercido fue del 100 por ciento,

lo que refleja una operacion eficaz por parte de sus operadores.

El Subprograma se alinea al Fondo a través de la Actividad 7. Adquisicidn de
equipo tecnoldgico para la operacién de las bases de datos del Sistema Nacional de
Seguridad PuUblica. El progreso se mide mediante el porcentaje de avance de la
adquisicién del equipo tecnoldgico, el cual también alcanzd un avance del 100 por

ciento.

2.2 Senalar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y

Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

= Actualmente, en el Estado de Tlaxcala las Unidades Responsables de los
Subprogramas con Prioridad Nacional, operan de forma adecuada para dar
cumplimiento a las metas comprometidas.

» Las Unidades Responsables de los Subprogramas entregaron evidencia documental
que acredita la adquisicidn y entfrega de los bienes y servicios programados.

= Con base en la evidencia documental y el seguimiento de las metas, se observa un
cumplimiento del 100 por ciento para los cuatro subprogramas beneficiados con
recurso FOFISP.

* Enlo que respecta al ejercicio de los recursos, se logré un avance superior al 99 por

ciento para los cuafro Subprogramas que integran el fondo en el Estado,

posiciondndolos en semdforo verde.

* Los indicadores de FIN, Propdsito, componente y Actividades cumplen co

criterios de Claridad, Relevancia, Adecuacién, Monitoriabilidad y Economi
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Se beneficiaron nueve municipios: Apizaco, Calpulalpan, Chiautempan, Huamantla,
Ixtacuixtla, San Pablo del Monte, Tlaxcala, Zacatelco y Yauhquemehcan a través de
la adquisicion de equipo de cdmputo para la implementacién del Informe Policial
Homologado y el Registro Nacional de Detenciones.

= Nueve municipios fueron beneficiados mediante la adquisicion de lectores
automdticos de reconocimiento de placas, los cuales facilitan la recuperacion y
seguimiento de vehiculos reportados como robados. Estos municipios son: Apizaco,
Calpulalpan, Chiautempan, Huamantla, Ixtacuixtla, San Pablo del Monte, Tlaxcala,

Zacatelco y Yauhguemehcan.

2.2.2 Oportunidades:

" Implementar una evaluacién de diseno, que valore la légica causal del programa
en el Estado.

" Hacer publico el avance y resultado de los indicadores, con el objetivo de mejorar
la transparencia y la rendicién de cuentas.

" Fortalecer y profundizar el desarrollo de un diagndstico que considere todas las
necesidades de las instituciones de Seguridad Publica Municipales, incluida la
escasez de recursos presupuestales. Este enfoque tiene como objetivo establecer
metas a mediano y largo plazo que orienten las acciones de los Subprogramas
alineados al Fondo a lo largo de los ejercicios fiscales, ademds de proporcionar

informacion relevante para la planificacion estratégica.

2.2.3. Debilidades:

= No se logré el cumplimiento del 100 por ciento de la meta establecida para el
indicador de FIN. El indice de percepcion de Seguridad en el Estado de Tlaxcala

tenia una meta programada de 37 por ciento, alcanzdndose sélo un 34.8 por ciento.

2.2.4. Amenazas:

* Lo falta de presupuesto puede obstaculizar el seguimiento efectivo de los objetivos

de los programas, limitando la capacidad de implementacién y el alcance de las

metas establecidas.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

Es importante especificar que el Fondo dentro del Estado de Tlaxcala tiene como
Propdsito el Fortalecimiento de la Instituciones de Seguridad PUblica Municipales,
mediante la Alineacién de Acciones con los Programas con Prioridad Nacional

aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica y Subprogramas.

En conclusiéon, los ejecutores del FOFISP y de los Subprogramas con Prioridad
Nacional en el Estado operan de forma adecuada para alcanzar el cumplimiento de las
metas programadas y plasmadas en el anexo técnico y en los proyectos de inversion, lo

cual ha sido acreditado de manera documental por las Unidades Responsables.

También se senala que tanto las metas establecidas por nivel de la Matriz de
Indicadores para Resultados del FOFISP como las establecidas en los proyectos de
inversién se han cumplido en su totalidad, obteniendo como resultado un desempeno

del 100 por ciento.

Finalmente, en cuanto al gjercicio del presupuesto, se observa un avance situado
entre el 99 y el 100 por ciento, lo que confirma resultados sobresalientes y positivos. En
resumen, estos logros han posicionado a los programas en una clasificaciéon de semdforo

verde, reflejando su eficaz gestion y ejecucion.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

Al ser un programa de reciente creacion cuyo inicio de operaciones se dio durante el

ejercicio fiscal evaluado sobresalen las siguientes recomendaciones:

1. De acuerdo al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social y los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas
Federales, senalan que durante el primer ano de operacion de los programas
de reciente creacién deben ser sometidos a una evaluacién de diseno, esto
permitird valorar la teoria del cambio que pretende lograr el Fondo dentro del
contexto estatal, la cual incluye su consistencia intferna tanto de la 16gi

vertical como horizontal, a fin de que se justifiquen las acciones que re
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programa para la consecucion de su objetivo tanto en el Estado como su
aportacion a nivel Nacional.

2. Se recomienda elaborar un diagndstico exhaustivo que identifique las
principales necesidades de las Instituciones de Seguridad Publica Municipal,
ademds de abordar la falta de presupuesto, que limiten su funcionamiento y
obstaculiza una respuesta efectiva ante la comisién de delitos. El propdsito de
este diagndstico es garantizar que las acciones implementadas se centren en
abordar las causas subyacentes de estas limitaciones insfitucionales,
permitiendo asi una mejora significativa en la capacidad de las Instituciones
para enfrentar los desafios de seguridad publica.

3. Se recomienda hacer puUblico el avance y resultado de los Programas, asi
como sus indicadores, con el objetivo de mejorar la transparencia vy la

rendicion de cuentas.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion:

Alena Judrez Gonzdlez

4.2 Cargo:

Coordinadora de evaluacion y lider de proyecto

4.3 Institucion a la que pertenece:

Evaluare Expertos en Politicas PUblicas S.A de C.V.

4.4 Principales colaboradores:

Susana Serrano Espinosa
Gerardo Arturo Garcia Giles
Gabriel Roberto Fuentes Castillo
Yirlean Dayana Ramos Feria

Miguel Alberto Garcia Garcia

4.5 Correo electréonico del coordinador de la evaluacion:

alena.juarez@evaluare.mx

4.6 Teléfono (con clave lada):
22 2111342
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5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):
Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica (FOFISP) del

Estado de Tlaxcala.

5.2 Siglas:
FOFISP

5.3 Ente pUblico coordinador del (los) programa(s):
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PUblica del Gobierno del Estado

de Tlaxcala

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo__X_ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Auténomo___

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal _X__ Estaftal__ Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los)

programa(s):

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PUblica (SESESP)
Secretaria de Seguridad Ciudadana (SSC)

Centro Estatal de Informacién (CEl)

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)

programa(s) (nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica (SESESP)

Maximino Herndndez Pulido

Alberto Martin Herrera Marrufo Secretaria de Seguridad Ciudadana (SSC)

Luz Génesis Martinez Viveros Centro Estatal de Informacion (CEl)
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6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacién Directa__

6.1.2 Invitacién a tres personas___

6.1.3 Licitacién PUblica Nacional___
6.1.4 Licitacién PUblica Internacional

6.1.5 Otro: (Senalar)__

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion:

Direccion de Seguimiento y Administraciéon

6.3 Costo total de la evaluacién: $185,000.00 (IVA incluido)

6.4 Fuente de Financiamiento: Fondo de Compensacion

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusion en internet de la evaluacién: http://cesesptlax.gob.mx/ vy

https://cgpi.tlaxcala.gob.mx/

7.2 Difusion en internet del formato:
http://cesesptlax.gob.mx/ y
https://cgpi.tlaxcala.gob.mx/
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